
 

  

 

 

 

 

 

外國發行人募集與發行有價證券處理準則部分條

文及第十二條附表一、附表五、第四十三條附表十

七、第五十五條附表二十六 、第六十條附表三十

六、附表三十六之一與附表四十八修正總說明

  外國發行人募集與發行有價證券處理準則（以下簡稱本準則），係依

據證券交易法（以下簡稱本法）第二十二條第四項規定授權訂定，自八

十一年六月二十日發布施行後，曾歷經十八次修正。茲為強化對第一上

市（櫃）公司之募資管理，並衡平國內外發行人募資規範，爰修正本準

則。本次共計修正十條條文，新增一條條文，另修正六個附表，新增一

個附表，修正要點臚列如下：

一、強化對第一上市（櫃）公司之募資管理：

（一）衡平國內外發行人募資規範：

1、 為衡平國內外發行人之規範，參酌發行人募集與發行有價證券

處理準則（以下簡稱募發準則）規定，針對第一上市（櫃）公

司於國內發行具股權性質之公司債及辦理現金增資發行新股等

影響投資人較廣之募資案件，新增申報生效期間為二十個營業

日之規定，針對第一上市（櫃）公司如有前次募資案件經退回、

不予核准、撤銷或廢止、申報年度及前一年度受金融監督管理

委員會（以下簡稱金管會）依證券交易法處分達二次以上、最

近二年度連續虧損或每股淨值低於面額、涉及非常規交易應提

列特別盈餘公積、近期營運發生重大移轉、董事發生重大變動

且營業範圍重大變更或證券承銷商缺失達五點以上，延長審查

期間為二十個營業日。（修正條文第五條及第五條之一）

2、 另參酌募發準則第八條規定，就第一上市（櫃）公司辦理依第

六條第一項規定應委請證券承銷商評估及律師審核之案件，增

訂退件情形，將前各次募資案件執行進度嚴重落後或計畫重大

變更未經股東會同意或未依申報生效後應辦事項辦理、本次募

資用途疑投入有價證券買賣、為他人借款提供擔保重大違反規



定、辦理合併或受讓或依法律規定進行收購或分割發行新股重

大違反規定或有異常情事、經營權發生重大變動且財務業務有

重大變化未依規定辦理股份集中保管等情形，列為金管會得退

回申報案件之項目。（修正條文第八條） 

3、 為促使公司營利提升能力以保障投資，參考公司法第二百七十條

及募發準則第五十條規定，第一上市（櫃）公司及外國興櫃公司

如連續二年稅後虧損，應檢具健全營業計畫書，始得辦理現金增

資發行新股、發行具股權性質之公司債、員工認股權憑證或限制

員工權利新股。（修正第十二條附表一、第四十三條附表十七、

第六十條附表三十六及附表三十六之一） 

（二）強化募資後之控管： 

1、 考量第一上市（櫃）公司註冊地位於國外，為強化證券承銷商之

專家責任，爰延長證券承銷商對第一上市（櫃）公司募資案件之

保薦期間，由現行募集完成年度及其後二個會計年度延長至三個

會計年度。（修正條文第六條） 

2、 為加強募資計畫執行之管控，規範計畫重大變更應提報董事會通

過並提報股東會追認。（修正條文第十條） 

3、 為加強募資資金管控及配合中華民國證券商業同業公會承銷商

會員輔導發行公司募集與發行有價證券自律規則修正第四條之

十五規定，第一上市（櫃）公司如有重要子公司係位於中國大陸，

申報募資時應出具承諾書，承諾在臺所募資金存放於臺資銀行或

其海外子（分）行並依計畫支用，爰增訂承諾書規範。（修正第

十二條附表一及第四十三條附表十七與附表四十八） 

二、放寬債券發行範圍並修正公開說明書揭露規範： 

（一）為活絡我國國際債券市場發展，並提供外國發行人更為多元之募

資選擇，爰開放外國興櫃公司得發行外幣計價普通公司債。（修正

條文第四十九條） 

（二） 考量募發準則及公司募集發行有價證券公開說明書應行記載事項

準則（以下簡稱公說書應行記載事項準則）已就普通公司債銷售



對象為專業投資人及非專業投資人分別訂定公開說明書應揭露之

事項，爰配合修正相關準用規定。（修正條文第五十條） 

三、其他修正： 

（一）考量外國發行人可依其實際資金需求自由選擇發行新臺幣或外幣

計價之公司債募資，為中央銀行外匯管理需要，增訂外國發行人

於國內募集與發行普通公司債，經申報生效後相關資金運用及匯

兌事宜。（修正條文第十條） 

（二）為提升效率及落實監理一致性，爰依行政程序法第十六條規定，

授權金管會得委託證券交易所及證券櫃檯買賣中心辦理第五十九

條之二所定停止外國發行人股票公開發行事項。（修正條文第五十

九條之二） 

（三）配合現行員工認股權憑證、限制員工權利新股及減少資本申報書

件規定無須檢附律師依金管會規範出具法律意見書，爰刪除相關

規定。（修正條文第六十一條及第六十三條） 

（四）考量興櫃公司辦理現金增資發行新股未提撥對外公開發行案件無

須委請證券承銷商評估並出具評估報告，爰刪除有關證券承銷商

與發行公司間無證券商管理規則第二十六條各款情事之聲明。（修

正第十二條附表五） 

（五）配合現行對單一員工所給予員工認股權獎勵措施係採總量控管方

式，爰刪除有關發行人發行員工認股權憑證給予單一員工之數量

填報。（修正第六十條附表三十六） 

 

 

 

 

 




