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信用合作社社員代表理事監事經理人應具備資格
條件及選聘辦法部分條文修正總說明 

「信用合作社社員代表理事監事經理人應具備資格條件及選聘辦

法」(以下簡稱本辦法)於八十四年十二月八日發布施行後，復於八十五

年六月八日、八十七年八月十八日、九十年六月二十九日、九十年十一

月二十七日、九十二年一月七日、九十二年八月十九日、九十三年六月

十日、九十四年八月二十五日及一百零三年十二月十日歷經九次修正。

為就社員代表、理事監事之消極資格條件，分別獨立規範及符合法律明

確原則，爰檢討修正本辦法。本次共計修正六條條文，修正重點如下： 

一、社員代表之消極資格條件，因已有受破產宣告、票據拒往及授信延

滯等明確規範，爰刪除「有重大喪失債信情事尚未了結」；增訂犯

較輕罪受緩刑宣告或易科罰金執行完畢者之除外規定。 (修正條文

第四條) 

二、理事監事之消極資格條件，參照銀行負責人應具備資格條件兼職限

制及應遵行事項準則之規定，並刪除現行條文中「有第四條第一項

所列第五款至第十款情事之一者」之規定，於條文中一一明列理事

監事候選人之消極資格條件，與社員代表之消極資格條件分別獨立

規範。 (修正條文第七條) 

三、明定無行為能力、限制行為能力或受輔助宣告尚未撤銷者，曾犯組

織犯罪防制條例規定之罪、違反公司法、商業會計法，經宣告有期

徒刑確定者，不得登記為社員代表、理事、監事候選人。現行條文

中「其他工商管理法規者」、「其他金融管理法」，因範圍較不明

確，且條文中已有各款規範，爰予以刪除，以資明確。（修正條文

第四條、第七條） 

四、為使本辦法規範更為周延，參考農會法第十五條之一第七款規定，

增訂犯條文所列以外之罪，經宣告有期徒刑以上之刑確定者，不得

登記為社員代表、理事、監事候選人。（修正條文第四條、第七條） 

五、增訂資格審查委員如其本人、配偶、二親等以內之親屬或與其自身

有利害關係者為候選人，應於審查該候選人資格時自行迴避。 (修

正條文第二十一條)  
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六、一百零三年十二月十日修正專業理事員額規定之施行日期一百零四

年六月十日，本次修正延後二年，自一百零六年六月十日施行。（修

正條文第五十二條） 

 


